
Pro práci s kolektivy a skupinami 
 
Desatero pro hodnotovou reflexi 

 
1. Motivujte skupinu k vyjádření jejího názoru (atmosféra otevřenosti) 
2. Vytvořte prostor a podmínky pro vyjádření vlastního názoru pro všechny (čas, atmosféra, 

přijetí) 
3. Svůj názor vyslovujte vždy mezi posledními, nikdy ho nevnucujte 
4. Používejte nehodnotící jazyk 
5. Téma diskuze veďte od obecného (známého) ke specielnímu (jedinečnému) 
6. Dbejte na dodržení pravidel diskuze: 

a/ vždy mluví jen jeden 
b/ každý má právo vyslovit svůj názor 
c/ držíme se tématu 
d/ hovoříme stručně 

7. Připravte si předem otázky se zřetelem na cíl aktivity 
8. Vyhněte se kritice 
9. Chvalte i dílčí postřehy, motivujte pochvalou 
  10.Buďte tvořiví. Reagujte na konkrétní situaci.  

      Problémy mají přednost. 
 
 
 


